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Zalgczniki do rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki
Spolecznej z dnia 18 lipca 2022 r. (poz. 1338)

Zalacznik nr 1

WZOR
Nazwa urzedu
Data wplywu wniosku
Sygnatura sprawy
(wypetnia urzqd)
WNIOSEK

O WYDANIE ZEZWOLENIA NA PRACE CUDZOZIEMCA
NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Typ zezwolenia (zaznaczy¢ odpowiednie pole):

B A —dotyczy cudzoziemca, ktéry wykonuje prace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie umowy
z podmiotem, ktérego siedziba lub miejsce zamieszkania albo oddziat, zaktad lub inna forma zorganizowanej
dziafalnosci znajduje sie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

L B —dotyczy cudzoziemca, ktéry wykonuje prace polegajacg na petnieniu funkcji w zarzadzie osoby prawnej
wpisanej do rejestru przedsigebiorcdw lub bedace] spdtka kapitatowa w organizacji albo prowadzeniu spraw spotki
komandytowe] lub komandytowo-akcyjnej jako komplementariusz albo w zwigzku z udzieleniem mu prokury
i przebywa na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej przez okres przekraczajacy facznie 6 miesiecy w ciggu
kolejnych 12 miesiecy

C—dotyczy cudzoziemca, ktéry wykonuje prace u pracodawcy zagranicznego i jest delegowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na okres przekraczajacy 30 dni w roku kalendarzowym do oddziatu lub zaktadu
podmiotu zagranicznego albo podmiotu powigzanego, w rozumieniu ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od osdéb fizycznych, z pracodawca zagranicznym

D — dotyczy cudzoziemca, ktdry wykonuje prace u pracodawcy zagranicznego nieposiadajacego oddziatu, zaktadu
lub innej formy zorganizowanej dziatalnosci na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i jest delegowany na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu realizacji ustugi o charakterze tymczasowym i okazjonalnym (ustuga
eksportowa)

E—dotyczy cudzoziemca, ktory wykonuje prace u pracodawcy zagranicznego i jest delegowany na terytorium
Rzeczypospolite] Polskiej na okres przekraczajacy 30 dni w roku kalendarzowym w innym celu niz wskazany
w zezwoleniach typu B, C, D.

1. INFORMACIE DOTYCZACE PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI

1.1. Nazwa / imie lub imiona i nazwisko

1.2.1. Adres do korespondencji na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (wypelnic, jesii jest inny niz adres siedziby / miejsca
zamieszkania)
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1.3. Telefon oraz adres poczty elektronicznej (e-mail) o charakterze stuzbowym

1.4. Informacje dotyczace podmiotu prowadzacego dziatalno$é gospodarcza, powierzajacego wykonywanie pracy
cudzoziemcowi

1.4.1. Forma prawna prowadzone] dziatalnosci gospodarczej

1:4.3: NUMEE NIP civnsinsnvisimasinsisaisi s 1.4.4. Numer REGON

1.4.5. Numer PESEL (dotyczy osdb fizycznych) .....ovvvveeeennnen.

1.4.6. Numer wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia (KRAZ) (dotyczy agencji zatrudnienia)

1.4.7. Symbol PKD oraz opis podklasy dziatalnosci podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi zwigzanej
z wykonywaniem pracy przez cudzoziemca

1.4.8. Liczba 0s6b wykonujacych pracg na rzecz podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi

OEOlen s w tym liczba osdb zatrudnionych na podstawie UMOWyY O Pracg ...

1.5. Informacje dotyczace osoby fizycznej nieprowadzacej dziatalnosci gospodarczej, powierzajacej wykonywanie pracy
cudzoziemcowi

1.5 NUMErPESEL ...ccoivsmsmianmmasnsssansansisesssssinsssesasssae

1.5.2. Dokument tozsamosci
INBZWE teviriieriiirarinereserereseresiseeesesssseessssnnesreeeaaesesssissasbiransnsnnee B | hUIMe M mrs i s R s s e

Data wydania (dd/mm/rrrr)  Data waznosci (dd/mm/rrrr) Organ wydajacy

1.6. Dane osoby upowaznione]j do reprezentowania pracodawcy zagranicznego w zakresie, o ktérym mowa w art. 88¢c
ust. 6 pkt 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (dotyczy zezwoler typu
C,D,E):

1.6.1. Imie lub imiona i nazwisko

PNAZWE ... oeneennsasnsensnsssnssnnsssnessnsaios bos s EA AT TN UE ORI OGO b s SEFIAN UM s i s i o R S SES T 5o
Data wydania (dd/mm/rrrr)  Data waznosci {dd/mm/rrrr) Organ wydajacy

1.7. Informacje dotyczace podmiotu, do ktérego cudzoziemiec jest delegowany na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej,
lub pracodawcy uzytkownika w przypadku ubiegania sie o wydanie zezwolenia na pracg przez agencje pracy tymczasowej

1.7.1. Nazwa / imie lub imiona i nazwiska
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1.7.2. Adres siedziby / miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

1.7.4. Forma prawna dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez podmiot, do ktérego cudzoziemiec jest delegowany, lub
pracodawce uzytkownika

1.7.5. Nazwa rejestru i numer, pod ktérym jest zarejestrowany podmiot, do ktérego cudzoziemiec jest delegowany, lub
pracodawca uzytkownik

1.7.8. Numer PESEL (dotyczy osoby fizycznej bedqcej pracodaweq UZYtKOWNIKIEM)] .....eecveeeeeeeeeeeeeeeeseeeeesressseseeseesses s

1.7.9. Dokument tozsamosci (dotyczy osoby fizycznej bedgcej pracodaweq uzytkownikiem)

NAZWE: coiissncnmain s s v O B e iad SErIATNUMET i e sae e
Data wydania (dd/mm/rrrr)  Data waznosci (dd/mm/rrrr) Organ wydajacy

1.7.10. Symbol PKD oraz opis podklasy dziatalnosci podmiotu, do ktérego cudzoziemiec jest delegowany, lub pracodawcy
uzytkownika zwigzanej z wykonywaniem pracy przez cudzoziemca

2. INFORMACIJE DOTYCZACE CUDZOZIEMCA

0 Y- T 4o T -
2.2 NBZWISKO wvsouesivnsossusvmassiaisiasionssassssiosyiied iyt soss e sed s e e o A s e B e e R e e
2.3. Pted (zaznaczyc¢ odpowiednie pole) | kobieta _ mezczyzna

2.4. Data urodzenia {dd/MIMJITIT) s i i i i it ettt st isis ot smsssamassassss st st st somsnassns arsaseresnensssensanseras sesesssassess sests

O YW B SO v sosis o S LT R SN R s S SR h 033008 e 1 e a4 88 e e A et oo eent e mmsmens

Data wydania (dd/mm/rrrr)  Data waznosci (dd/mm/rrrr)

3. INFORMACIE DOTYCZACE PRACY, KTORA MA BYC POWIERZONA CUDZOZIEMCOWI
3.1. Stanowisko / rodzaj pracy
3.1.1. Numer informacji starosty, jeZeli JESt WYMEBBANE «.....ocoieiiiiieeeceece ettt e e e et e et et et emeesssee st tsesests e

3.1.2. Nazwa i kod zawodu (wg grup elementarnych zawodéw i specjalnosci zgodnie z obowigzujaca klasyfikacja zawoddw
i specjalnoéci dla potrzeb rynku pracy dostepna na stronie www.psz.praca.gov.pl)
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3.3. Podstawa prawna wykonywania pracy przez cudzoziemca (rodzaj stosunku prawnego, ktdry podmiot powierzajgcy
wykonywanie pracy cudzoziemcowi ma zamiar nawiqzac z cudzoziemcem)

3.4. Wymiar czasu pracy (etat) {okresiic w przypadku umowy o prace) / liczba godzin pracy w tygodniu lub miesigcu (okreslic
w przypadku umowy cywilnoprawnej)

3.5. Proponowana wysokos¢ miesiecznego wynagrodzenia brutto (w przypadku gdy wynagrodzenie jest okreslone stawkgq
godzinowg, nalezy takze poda¢ wynagrodzenie miesigczne; gdy wynagrodzenie ma by¢ wyptacane w walucie obcej, nalezy podac jego
réwnowartosé w zlotych)

(SHOMIIIEY 1aturseseseeessee et eeeceesee s eesnea b b st s bbb e s s s s s ema s oS8 S E S E L LR LA E AR L )
3.6. Zakres podstawowych obowigzkéw na stanowisku pracy
3.7. Okres, na jaki podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi powierzy wykonywanie pracy cudzoziemcowi

(oTo B {1 [o FA 13T 10441 ) LSO do (dd/ MM/ Iere) ottt s s

4. ZALACZNIKI (wymienic)

Ofwiadczenie podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczace okolicznosci, o ktérych mowa
w art. 88j ust. 1 pkt 3—7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promacji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

5. OSWIADCZENIE PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI
Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzaziemcowi owiadcza, ze:
1) wysokos$¢ wynagrodzenia podana we wniosku nie jest nizsza:

a) od wynagrodzenia pracownikéw wykonujacych prace poréwnywalnego rodzaju lub na pordwnywalnym stanowisku
(dotyczy zezwolenia typu A} lub

b) o wiecej niz 30% od wysokosci przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w wojewddztwie, ogfaszanego przez
Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 30 ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1995 1. 0 niektorych
formach popierania budownictwa mieszkaniowego, a wykonywanie pracy przez cudzoziemca bedzie odbywac sie na
warunkach zgodnych z art. 4 ust. 1 i ust. 2 pkt 1, 2 i 5-8 oraz art. 5 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 1. 0 delegowaniu
pracownikéw w ramach $wiadczenia ustug (dotyczy zezwolenia typu C, D lub E);

2) wedtug jego wiedzy cudzoziemiec, ktérego dotyczy wniosek, T byt / I nie byt karany za popetnienie czynu z art. 270-275
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny w zwigzku z postgpowaniem o wydanie zezwolenia na prace (zaznaczyc
odpowiednie pole);

3) dane zawarte we wniosku i zataczonych do niego dokumentach sa aktualne na dzien ztozenia wniosku.



Dziennik Ustaw e ]2 Poz.

MIgJSCOWOSE, data (AU/IIIM/TTTT) 1ottt oottt ee ettt e oo ettt e et e e et eeneeenenes

Imig i nazwisko osoby fizyczne] dziatajgcej w imieniu podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi oraz jej
funkcja (np. cztonek zarzqdu, prokurent, petnomocnik)

POUCZENIE

1. Wniosek dotyczy takie podmiotéw dziatajgcych jako agencje pracy tymczasowej, ktére powierza wykonywanie pracy
cudzoziemcowi w charakterze pracownika tymczasowego.

2. Wniosek nie dotyczy podmiotdw, ktére powierza wykonywanie pracy cudzoziemcowi w zakresie dziatalnosci okreélonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy {praca sezonowa), niezaleznie od tego, czy wystepujg one jako agencje pracy tymczasowej czy tez nie.

3. Wniosek nalezy ztozy¢ do wiasciwego miejscowo wojewody zgodnie z art. 88b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

4. Przed wypetnieniem wniosku nalezy doktadnie zapoznat sig z treécig poszczegdinych punktow wniosku.

5. Nalezy wypefni¢ wszystkie punkty wniosku. W przypadku gdy punkt wniosku nie dotyczy podmiotu powierzajacego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub osoby cudzoziemca, nalezy wpisaé ,NIE DOTYCZY”,

6. Wniosek nalezy wypetni¢ czytelnie, w jezyku polskim.






