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Zalyeznik nr 9
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1. INFORMACJE DOTYCZACE PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI

1.1. Nazwa / imie lub imiona i nazwisko

1.2.1. Adres do korespondencji na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (wypetni¢, jesii jest inny niz adres siedziby / miejsca
zamieszkania)

1.4. Informacje dotyczace podmiotu prowadzacego dziatalnos¢ gospodarcza, powierzajacego wykonywanie pracy
cudzoziemcowi

1.4.1. Forma prawna prowadzonej dziatalnosci gospodarczej

143 NUMEr NIP (e 144, Numer REGON ..ottt
1.4.5. Numer PESEL (dotyczy osoby fizycznej, w tym osoby prowadzqcej dziatalnosc goSPOdarczg) v sessseseessiee s

1.4.6. Numer wpisu do rejestru podmiotdw prowadzgcych agencje zatrudnienia (KRAZ) (dotyczy agencji zatrudnienia)

1.4.7. Symbol PKD oraz opis podklasy dziatalnosci podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi zwigzanej
z wykonywaniem pracy przez cudzoziemca



Dziennik Ustaw -33 - Poz. 1558

1.4.8. Liczba oséb wykonujacych prace na rzecz podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi
0gotem .o w tym liczba oséb zatrudnionych na podstawie umowy 0 prace .......cccceveeeeeinnieen.

1.5. Informacje dotyczace osoby fizycznej nieprowadzacej dziatalnosci gospodarczej, powierzajacej wykonywanie pracy
cudzoziemcowi

1.5.1. Numer PESEL ..o

1.5.2. Dokument tozsamosci

PNBZWE cicivrmvisssmsssmtisni s sivsywistvnsns inssiste e sisb v st syt s s nmsan SETIA T NUMET .t
Data wydania (dd/mm/rrrr)  Datawainosci (dd/mm/rrrr) Organ wydajacy

1.6. Dane osoby upowainionej do reprezentowania pracodawcy zagranicznego w zakresie, o ktérym mowa w art. 88c
ust. 6 pkt 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (dotyczy zezwolen typu
C,D,E):

1.6.1. Imie lub imiona i nazwisko

1.6.2. Obywatelstwo

1.6.3. Dokument tozsamosci
T P SBEIAT MU Gvssivssivessvinisniviesviniinnsinssndsishavsvasnaions s vinsshssdseaivins
Data wydania (dd/mm/rrrr)  Data wainosci (dd/mm/rrrr) Organ wydajacy

1.6.5. Telefon oraz adres poczty elektronicznej (e-mail)

1.7. Informacje dotyczace podmiotu, do ktérego cudzoziemiec jest delegowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
lub pracodawcy uzytkownika w przypadku ubiegania sie o wydanie zezwolenia na prace przez agencje pracy tymczasowej

1.7.1. Nazwa / imie lub imiona i nazwisko

1.7.2. Adres siedziby / miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

1.7.4. Forma prawna dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez podmiot, do ktdrego cudzoziemiec jest delegowany, lub
pracodawce uzytkownika

1.7.5. Nazwa rejestru i numer, pod ktdrym jest zarejestrowany podmiot, do ktérego cudzoziemiec jest delegowany, lub
pracodawca uzytkownik

1.7.6. NUMEBENIP .coivoinsessnnnsariiinibibisnnmmunsnenssisivios i 1.7.7. Numer REGON

1.7.8. Numer PESEL (dotyczy osoby fizycznej bedqcej pracodawcq uzytkownikiem) ........covevneeesrinennnns
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1.7.9. Dokument tozsamosci (dotyczy osoby fizycznej bedqeef pracodaweq uiytkownikiem)
NAEWE o v s s s s Seria | NUMeR s e

Data wydania (dd/mm/rrrr)  Data wainosci (dd/mm/rrrr) Organ wydajacy

1.7.10. Symbol PKD oraz opis podklasy dziatalnosci podmiotu, do ktérego cudzoziemiec jest delegowany, lub pracodawcy
uzytkownika zwigzanej z wykonywaniem pracy przez cudzoziemca

2. INFORMACIE DOTYCZACE CUDZOZIEMCA
A | 11y g T R T TT T TR

22 NAZWISKE . o coviivnc s svvesrvinsinmiasis cosasivn s ot s s T e e S S et s s e s

2.3. Pted (zaznaczy¢ odpowiednie pale) _ kobieta I meiczyzna
2.4, Data Urodzenia (QO/MIM/IIIT) oottt et eeaeaseas et e esessesas s enssssa s e ase et et e sesaesaes e et e s tensseen e ssean s s etense s e e s eneseeeaee
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2.6. Dokument podrozy:

Data wydania (dd/mm/rrrr)  Data waznosci (dd/mm/rrrr)

3. INFORMACJE DOTYCZACE PRACY, KTORA MA BYC POWIERZONA CUDZOZIEMCOWI

3.1. Stanowisko / rodzaj pracy

3.2. Miejsce wykonywania pracy (podac adres fqcznie ze wskazaniem powiatu i gminy)

3.3. Podstawa prawna wykonywania pracy przez cudzoziemca (rodzaj stosunku prawnego, ktdry podmiot powierzajqcy
wykonywanie pracy cudzoziemcowi ma zamiar nawigzac z cudzoziemcem)

3.4. Wymiar czasu pracy (etat) (okreslic w przypadku umowy o prace} / liczba godzin pracy w tygodniu lub miesiacu (okreslic
w przypadku umowy cywilnoprawnej)

3.5. Proponowana wysokos¢ miesiecznego wynagrodzenia brutto (w przypadku gdy wynagrodzenie jest okreslone stawkg
godzinowq, nalezy takie podac wynagrodzenie miesigczne; gdy wynagrodzenie ma byé wyptacane w walucie obcej, nalezy podac jego
rownowartosc w ztotych)

(SEOWNIE ettt et e ea bbb bbb e te e s s et ese st et ess s et e e eeeae s ee e e eatete et et esereeneneean )

3.6. Zakres podstawowych obowigzkéw na stanowisku pracy

3.7. Okres, na jaki podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi powierzy wykonywanie pracy cudzoziemcowi

od {dd/mimy e s S B G dO (dA/MMIITIT) e s

4. ZAYACZNIKI (wymienic)

Oswiadczenie podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczace okolicznosci, o ktérych mowa
w art. 88j ust. 1 pkt 3-7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
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5. OSWIADCZENIE PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI
Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi oswiadcza, ie:
1) wysokos¢ wynagrodzenia podana we wniosku nie jest nizsza:

a) od wynagrodzenia pracownikéw wykonujacych prace poréwnywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku
(dotyczy zezwolenia typu A) lub

b) o wiecej niz 30% od wysokosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w wojewodztwie, oglaszanego przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 30 ust. 2 ustawy z dnia 26 paZdziernika 1995 r. o niektorych
formach popierania budownictwa mieszkaniowego, a wykonywanie pracy przez cudzoziemca bedzie odbywac sig na
warunkach zgodnych z art. 4 ust. 1i ust. 2 pkt 1, 2 i 5-8 oraz art. 5 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r. o delegowaniu
pracownikéw w ramach swiadczenia ustug (dotyczy zezwolenia typu C, D lub E);

2) wedtug jego wiedzy cudzoziemiec, ktérego dotyczy wniosek, _ byt /  nie byt karany za popetnienie czynu z art. 270-275
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny w zwigzku z postepowaniem o wydanie zezwolenia na prace (zaznaczyc
odpowiednie pole);

3) dane zawarte we wniosku i zataczonych do niego dokumentach sa aktualne na dzier zfozenia wniosku.

(miejscowosc, data) (imige i nazwisko) ({podpis podmiotu powierzajgcego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi)

POUCZENIE

1. Wniosek dotyczy takie podmiotéw dziatajacych jako agencje pracy tymczasowej, ktdre powierzg wykonywanie pracy
cudzoziemcowi w charakterze pracownika tymczasowego.

2. Wniosek nie dotyczy podmiotéw, kidre powierzg wykonywanie pracy cudzoziemcowi w zakresie dziatalnosci okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (praca sezonowa), niezaleinie od tego, czy wystepujg one jako agencje pracy tymczasowej czy tei nie.

3. Wniosek nalezy zlozy¢ do wiasciwego miejscowo wojewody zgodnie z art. 88b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

4. Przed wypetnieniem wniosku nalezy doktadnie zapoznac sie z tredcig poszczegdélnych punktéw wniosku.

5. Nalezy wypetni¢ wszystkie punkty wniosku. W przypadku gdy punkt wniosku nie dotyczy podmiotu powierzajgcego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub osoby cudzoziemca, nalezy wpisac ,NIE DOTYCZY".

6. Wniosek nalezy wypetnic czytelnie, w jezyku polskim.



